La commune de Roissy-en-France (Val d’Oise)
‘ Commune située a 20 km de Paris
B ROISSY-EN-FRANCE au ceeur d’un secteur économique dynamique et desservi par
B Classée station de tourisme un réseau aéroportuaire, autoroutier et ferroviaire exceptionnel.
o Station touristique de villégiature mention tourisme d’affaire

RECRUTE

1 Directeur/rice du Service Jeunesse et Famille (H/F)
Par voie statutaire ou a défaut contractuelle
Deés que possible

Le Centre d’ Animation Jeunesse & Famille, LA PASSERELLE, de la mairie de Roissy-en-France propose des actions
autour de la jeunesse, de la famille, de la réussite éducative et de 1’inclusion. Il comprend une structure jeunesse agrée
DDCS et un lieu d’accueil et d’animation ouvert a tous. Chaque licu est animé par des animateurs référents, tout en
travaillant en transversalité les uns avec les autres. Les missions du service sont les suivantes :

- Accueillir, informer, et orienter les différents publics ;

- Proposer, animer et/ou accompagner la mise en ceuvre de projet ;

- Contribuer a I’épanouissement de chacun ;

- Favoriser la rencontre et le lien ;

- Etre une pépiniére d’initiatives individuelles, collectives et citoyennes ;

Sous I"autorité du DGA délégué a I’action sociale et familiale, vous devrez répondre aux besoins des jeunes et des
familles, les accompagner vers la prise d’initiative, I’autonomie et la responsabilité grace a une démarche ludo-éducative
et de prévention.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Participer a la définition des orientations stratégiques de la politiques du secteur (jeunesse, famille, handicap,
emploi et formation) et a leur évaluation, en relation étroite avec 1’élu(e) du secteur et la direction générale ;

- Coordonner, accompagner et superviser le développement et la mise en ceuvre des projets et des dispositifs et
actions qui en découlent ;

- Elaborer et piloter la gestion administrative, financiére de la direction ;

- Encadrer, coordonner et gérer le personnel du service ;

- Coordonner la circulation de I’information, la veille et I’expertise ;

- Assurer la visibilité et la promotion du service

Profil :

- Etre titulaire au minimum d’un bac ou d’un BPJEPS

- Expériences significatives souhaitées

- Connaissance des partenaires et des dispositifs territoriaux

- Connaissance des outils de recueil et d’analyse de données

- Maitrise de la conduite et de I’évaluation de projet, des écrits professionnels

Conditions de travail :

- Horaires réguliers avec possibilité d’amplitude en fonction des obligations de services

- Participation aux manifestations (horaires de nuit et week-end)

- Accueil de jeunes et de familles en situation de fragilité sociale (problématique d’addiction...) et/ou porteurs de
handicap.

- Rémunération : statutaire cadre d’emplois des Attaché ou Rédacteur ou Animateur + régime indemnitaire, chéques
déjeuner, participation employeur si mutuelle labellisée

Merci d’adresser votre CV accompagné d’une lettre de motivation a :

Madame le Maire
Mairie de Roissy-en-France
40, avenue Charles de Gaulle
95700 ROISSY-EN-FRANCE
drh@ville-roissy95.fr



mailto:drh@ville-roissy95.fr

